PATVIRTINTA
Siauliy ,,Saulétekio® gimnazijos
direktoriaus 2017 m. vasario 27 d. jsakymu Nr. V-66

SIAULIU ,,SAULETEKIO“ GIMNAZIJOS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Gimnazijos socialinis pedagogas priskiriamas mokymo specialisty grupei.

2. Socialinis pedagogas priskiriamas A2 lygio pareigybei.

3. Socialinis pedagogas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

4. Pareigybés paskirtis: padéti jgyvendinti vaiko ir mokinio teis¢ } moksla, uztikrinti
jo sauguma gimnazijoje bei sudaryti prielaidas pozityviai vaiko ir mokinio socializacijai ir pilietinei
brandai..

5. Socialinis pedagogas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

6. Socialinj pedagogg priima i darba, atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj
atlyginimg gimnazijos direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

7. Socialinio pedagogo pareigoms priimamas dirbti asmuo, kurio i$silavinimas
atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme numatytus reikalavimus, iSklauses jvadinj
instruktavima, gaisrinés saugos instruktavimg ir instruktavima darbo vietoje ir pasitikrings sveikatg
(turintis asmens medicining knygele).

8. Socialinio pedagogo pareigybés aprasas reglamentuoja socialinio pedagogo,
dirbancio gimnazijoje, veikla.

9. Socialinis pedagogas dirba kartu su kitais pedagoginiais darbuotojais, klasiy
vadovais, kitais specialistais, tévais (globéjais, ripintojais), gimnazijos bendruomene.

10. Socialinio pedagogo veikla grindziama vaiko ir mokinio interesy, orumo,
individualizavimo, visapusiSkumo, priecinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius
sprendimus, bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

11. Socialinis pedagogas vadovaujasi tarptautiniais ir nacionaliniais teisés aktais,
reglamentuojanciais socialinés pedagoginés pagalbos teikima.

11 SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

12. Vertina socialinés pedagoginés pagalbos vaikui ir mokiniui poreikius (kartu su
kitais specialistais), esant butinybei gali lankytis pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose
veiklose.

13. Konsultuoja mokinius, jy tévus (globé&jus, ripintojus), gimnazijos bendruomene
socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais.

14. Dalyvauja sprendziant krizinius atvejus gimnazijoje, ugdymo ir socialiniy jgiidziy
problemas.

15. Numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui biidus bei
formas bendradarbiaudamas su mokytojais, klasiy vadovais, tévais (glob¢jais, riipintojais), kitais
specialistais, Svietimo pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku ir mokiniu dirban¢iais asmenimis,
socialiniy paslaugy ir sveikatos priezitiros jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais
partneriais.



16. Sviegia gimnazijos bendruomene socialinés pedagoginés pagalbos teikimo,
gimnazijos nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiSkiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos
klausimais, nuolat tobulina savo kompetencijas.

17. Inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu
su gimnazijos Vaiko gerovés komisija ir gimnazijos savivaldos grupémis, Kitais specialistais ir
mokytojais ugdant mokiniy gyvenimo jgtdZzius.

18. Atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus gimnazijoje, atsizvelgdamas j
gimnazijos bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus).

19. Renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg vaiky ir mokiniy problemoms
spresti, bendradarbiaudamas su gimnazijos bendruomene, esant bitinybei — su kitomis
institucijomis.

20. Rengia ir skleidzia informacija apie socialing - pedagogine pagalba.

21. Tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus
dokumentus, atsizvelgdamas j savo darbo specifikg ir pritaikytus savo ugdymo jstaigai).

22. Planuoja ir derina su gimnazijos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengia savo veiklos plang kalendoriniams metams.

23. Informuoja gimnazijos vadova, mokytojus, kitus pagalbos specialistus apie
susidariusig probleming situacijg mokiniui ir teikia sitilymus gimnazijos direktoriui gimnazijos
mikroklimato gerinimo, jaukios, saugios aplinkos kiirimo klausimais.

24. Atstovauja ir gina vaiky teises gimnazijoje, teisésaugos ir kitose institucijose.

25. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant gimnazijos veiklos planus (programas).

26. Socialinis pedagogas skiria ne maziau kaip 50 procenty savo darbo laiko darbui su
mokiniais, pedagoginiy darbuotojy, klasiy vadovy konsultavimui. Kitg darbo laikg skiria kity
specialisty, tevy (globéjy, riipintojy) konsultacijoms, profesiniam tobuléjimui ir organizaciniam
darbui, kuris gali biiti atlickamas uz gimnazijos riby.

IV SKYRIUS .
SOCIALINIO PEDAGOGO ATSAKOMYBE IR ATSISKAITOMYBE

27. Gimnazijos socialinis pedagogas atsako uz kokybiska savo funkcijy vykdyma,
korektiska gauty duomeny panaudojima ir informacijos konfidencialuma, vaiky ir mokiniy sauguma
teikiant socialing pedagogine pagalba.

PASTABA. Sios socialinio pedagogo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir
esant biitinybei, gali biti 1§ dalies kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.

Su pareigybés apra§ymu susipazinau ir sutinku:
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